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Der Dienstplan bietet die optimale Lésung flr die monatliche « 3-fach selbstdurchschreibend
Dienstplangestaltung. Alle Mitarbeiter kdnnen mit Qualifikation und « fUr bis zu 9 oder 21 Mitarbeiter erhaltlich
Arbeitszeit aufgelistet werden. * VE: 1 Pack a 50 Stiick
Das alte Guthaben und der Urlaubsiibertrag werden vermerkt. * MOQ: 1 Pack a 50 Stilick
Unterschiedliche Dienstzeiten sowie eine umfangreiche Legende
erleichtern die Dokumentation.
Am Ende des Monats erhalten Sie automatisch eine Ubersicht iiber
Ist- und Soll-Stunden sowie die Stunden-Differenz und den Ubertrag
flir den nachsten Monat.
Mit diesem praktisch erprobten Dienstplan erfiillen Sie alle
Uberprifungskriterien.
Fir bis zu 9 oder 21 Mitarbeiter erhaltlich, 3-fach
selbstdurchschreibend.

Art.-Nr. Format GroRe Gewicht VE GroRe/VE Gew./VE MoQ EAN-Code
9206-00326 DIN A3 quer (9 Mitarbeiter) 420x300x12,13mm 1,24kg 1Pck & 50 St 425x300x55mm 5,07kg 1 Pck & 50 St 4052301034075
9206-00387 DIN A2 (21 Mitarbesiter) 610x425x13,43mm 2,67kg 1 Pck & 50 St 610x425x13,45mm 2,67kg 1 Pck & 50 St 4052301034440

Sicherheitsinformationen gemaR EU-Verordnung 2023/988: Diese(s) Produkt(e) ist/sind bei bestimmungsgeméaRen Gebrauch mit keinem oder geringen Sicherheitsrisiko eingestuft und bedarf/bediirfen keiner weiteren Sicherheits-
oder Warnhinweise. (Hersteller/Inverkehrbringer: BOl GmbH, Uferstr.28, 96450 Coburg, Germany, service@boi.de, www.boi.de)
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